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AGENCE POUR LE DEVELOPPEMENT AGRICOLE

NMADA/ DAF/DRHL/SRH Rabat le D0 SARS-2022

DECISION
LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE
POUR LE DEVELOPPEMENT AGRICOLE

- Vule dahir n°1-09-16 du 22 Safar 1430 (18 Février 2009) portant promulgation de Ia
loi n°42.08 relative 3 la création de I’Agence pour le Développement Agricole (A.D.A);

- Vule statut du personnel de I’Agence pour le Développement Agricole £

- Vu le décret n°2.11.681 du 25/11/2011 (28 di Al Hijja 1432) fixant la procédure de
nomination aux fonctions de Chef de Division et Chef de Service dans les
administrations publiques 7

- Vu la circulaire du Chef de Gouvernement n°7/2013 en date du 29/04/2013 fixant |a
procédure de nomination aux fonctions de responsabilité dans les Etablissements
Publics ;

- Vu l'arrété fixant I'organisation des Services de I'Agence pour le Développement
Agricole tel qu’il a été modifig.

DECIDE

Article 1: D’ouvrir Ia candidature au poste de Chef de la Division de Mobilisation des
Financements relevant de |3 Direction Administrative et Financiére au sein de I’Agence pour
le Développement Agricole.

Article 2 : Le poste est ouvert aux candidats ayant exercé dans une Administration Publique
ou Etablissement Public oy Entreprise Privée et ayant ;

- Un niveau d’enseignement supérieur d’au moins Ingénieur d’Etat, Administrateur ou
équivalent (au moins bac+5), et ayant des compétences répondant aux exigences
requises du poste 3 pourvoir ;

- Une expérience professionnelle requise dans le secteur public, semi-public ou privé
d’au moins 8 ans.

- Occupé au moins le poste de Chef de Service ou équivalent s

- Une expérience dans le domaine de financement des bailleurs de fonds nationaux et
internationaux ;

Article 3 : Les attributions du poste de responsabilité susmentionné sont définies dans la fiche
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Article 4 : Les candidats intéressés doivent présenter un dossier comprenant les piéces
suivantes :

- Demande manuscrite signée par le candidat, apposée de l'avis favorable de Ia
hiérarchie pour les candidats relevant de la fonction publique ou des Etablissements
et Entreprises Publics ;

- Curriculum Vitae ;

- Tout document justifiant que le candidat dispose des capacités et des conditions
requises pour occuper le poste 3 pourvoir ;

- Un projet institutionnel présentant la vision du candidat pour le poste 3 pourvoir.

Article 5 : Le dossier de candidature doit étre déposé en cing (5) copies au Secrétariat du
Directeur Général de I’Agence pour le Développement Agricole ou envoyé a l'adresse
suivante : Espace les Patios, Angle Avenue Annakhil et Avenue Ben Barka, Bitiment 2 et 3,
Hay Riad- Rabat, au plus tard le 15/04/2022 3 15h00mn.

Article 6 : La présente décision sera publiée sur les portails de 'ADA (www.ada.gov.ma) et de
I'Emploi Public (www.emploi-public.ma).

Article 7: La date d’entretien sera notifiée par courrier électronique aux candidats
présélectionnés et les résultats seront publiés sur le portail de I"Emploi Public et celui de

I'ADA. '*‘_‘F‘:?j
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FICHE DE POSTE DE CHEF DE DIVISION DE MOBILISATION DES FINANCEMENTS
A L’AGENCE POUR LE DEVELOPPEMENT AGRICOLE

Description du Poste j
Intitulé du poste [ Chef de la Division de Mobilisation des Financements 1
Missions du poste | Assure sous l'autorité du Directeur Administratif et Financier les

missions suivantes :

- Veiller a la prospection et 3 la mobilisation des financements des
projets Agricole ainsi que la gestion et le suivi des projets financés
par les bailleurs de fonds ;

- Gérer l'accréditation aupres du Fond d’Adaptation au Changement
Climatique et aupres du Fond Vert pour le Climat ;

- Le pilotage, encadrement et gestion interne de son équipe.

Activités du poste | Avec|a collaboration de ses collaborateurs, le Chef de Division aura 3
assurer les activités suivantes :

1- Prospection et Mobilisation des financements aupres des
bailleurs de fonds nationaux et internationauy :
® Prospecter les bailleurs de fonds, comprendre leur
dynamique, leur perspective et leurs intérats,

e Evaluer Iattractivité des bailleurs de fonds pour la
stratégie Agricole « Génération Green 2020-2030 » et
proposer les positionnements adaptés aux différents
bailleurs.

® Suivre les résultats, réaliser des benchmarks et améliorer
les approches et positionnements de ’ADA.

* Maitriser les réglementations des bailleurs de fonds.

® Veiller a la conformité des Propositions par rapport aux
exigences des bailleurs, les tendances et opportunités de
financements.

* Participer a la validation des rapports d'identification et
de formulation élaborés par les Bailleurs de Fonds.

* Participer aux négociations des accords de financement
avec les bailleurs de fonds.

2- Suivi et réalisation des projets financés :

® Apporter un appui au montage institutionnel et 3 |3
gestion contractuelle des projets.
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Superviser la gestion physique et financiére des projets
financés par les bailleurs de fonds.

Valider les fiches relatives au suivi des projets des
bailleurs de fonds.

Superviser les missions d’audit de I'IGF relatif aux projets

financés par les bailleurs de fonds.

Représenter I’ADA lors des réunions avec les bailleurs de

fonds.

Veiller a 'opérationnalisation des organes de
gouvernance des projets financés par les bailleurs de
fonds.

issions d’audit et d’Ins ection :

3- M
——==205 U qUQI et d Inspection :

Coordonner les missions d’audit interne et externe ;
Coordonner les missions d’inspection des projets
financés par les bailleurs de fonds.

Aptitudes requises

i

Sens de I'organisation 5

Capacité de négociation et de suivi ;
Management d’équipe ;

Rigueur ;

Sens de la communication.




