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AVIS DE RECRUTEMENT

1. Présentation des postes a pourvoir @

Dans le cadre du renforcement de son capital humain, I’ Agence Urbaine d'Essaouira (AUESS) procédera
au recrutement des profils suivants :

i Nombre

*Dipléme d’Architecte ou un diplome reconnu équivalent
Architecte (H/F) conformément aux dispositions réglementaires en vigueur. 2
= Une premiére expérience professionnelle serait souhaitable.

*Dipléme d’Ingénieur SIG ou un diplome reconnu équivalent
Ingénieur SIG (H/F) conformément aux dispositions réglementaires en vigueur. 1
= Une premiére expérience professionnelle serait souhaitable.

2. Principales missions du poste et conditions :

Le/la candidat(e) est prié(e) de consulter les fiches de poste en annexe.
Ce concours est ouvert aux candidats remplissant les conditions suivantes :

v Etre de nationalité marocaine ;

v’ Agé de 18 ans au moins 45 ans au plus a la date du concours ;

v Titulaire d'un dipléme délivré par un établissement étatique ou un diplome reconnu
équivalent conformément aux dispositions légales en vigueur, argumenté par une
attestation d’équivalence ;

v" N'ayant pas fait 'objet d'une sanction disciplinaire pour les fonctionnaires.

3. Dossier de candidature :

Le dossier de candidature est composé des piéces suivantes :
1) Une copie de la CIN.
2) Un Curriculum Vitae ;
3) Une lettre de motivation ;
4) Une copie du diplome demandé, ou de I'attestation de réussite ;
5) L'autorisation de participation au concours pour les candidats fonctionnaires
et pour les agents des Etablissement publics.

4. Dépot de candidature :

Le dossier de candidature doit étre envoyé seulement et obligatoirement par voie électronique :
(diplémes, Autorisation, CV, lettre de motivation et CIN doivent éire scannés en Format PDF et

envoyés)

recrutement.auess@gmail.com
(En mettant comme objet du mail ['intitulé de I’offre)

Adresse Electronique

Date et Heure Limite Mercredi 20 Septembre 2023 a 00H00

(Les dossiers de candidature incomplets ou parvenus aprés le délai susmentionné ne seront pas pris
en compte et ne feront pas ’objet de suite)
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5. Déroulement et modalité du concours :

Les candidats remplissant les conditions requises telles que annoncées dans 1’appel a candidature seront
convoqués pour passer un test écrit.

Les candidats ayant obtenus une note supérieure ou égale a 10/20 a I€crit seront convoqués pour passer
un entretien oral devant une commission.

6. La date de déroulement du concours :

Date des épreuves écrites Lundi 09 Octobre 2023

Date des épreuves orales Mardi 10 Octobre 2023

7. Commission :
Une commission mandatée par Madame la Directrice de I’Agence Urbaine d'Essaouira (AUESS)

procédera aux entretiens d’évaluation des candidats.

8. Publication des résultats :

Les résultats de chaque étape du processus de sélection seront publiés sur le portail www.emploi-
publics.ma et le site web de I’ Agence Urbaine d’Essaouira https:/auessaouira.ma/
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