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— Vu les dispositions de la loi n°47-18 portant réforme des Centres Régionaux d’Investissement et création des
Commissions Régionales Unifiées d’Investissement et des décrets pris pour son application ;

— Vu le Décret n°2.23.310 du 21 Chaoual 1444 (12 Mai 2023) modifiant et complétant le décret 2.19.67 publié le 11
Chéabane 1440 (17 Avril 2019) pris pour I'application de la loi 47.18 portant réforme des Centres Régionaux
d’Investissement (CRI) et création des commissions régionales unifiées d’investissement ;

— Vu la circulaire de Monsieur le Chef de Gouvernement n° 24/2012 du 6 dulhijja 1433 (22 octobre 2012) relatives
aux procédures de recrutement dans les établissements publics et les entreprises publics ;

— Vula loi cadre du Centre Régional d’Investissement de la Région Rabat-Salé-Kénitra de I'année 2023 ;
— Vu l'organigramme du Centre Régional d’Investissement de la Région Rabat-Salé-Kénitra ;
— Vu le statut du personnel du Centre Régional d’Investissement de la Région Rabat-Salé-Kénitra ;

— Vu le référentiel des emplois et compétences du Centre Régional d’Investissement de Ia Région Rabat- Sale—
~ Kénitra ; : ’ - N

— Vu les nécessités de service. S
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Le Centre Régional d'lnv_estisseni'ent,de la Région Rabat-Salé-Kénitra recrute par
contrat deux
(2) Cadres Simplification des procédures

Réf : CRI RSK /DG_13/2023

=

=> Descriptif du Poste et Profil Recherché : Voir fiche ci-jointe
=>» Dossier de candidature :

Demande de candidature;

Curriculum Vitae (CV) a jour;

Copies certifiées conformes des diplémes;
Copie légalisée de la carte d’identité nationale;
Attestations justifiant I'expérience du candidat.
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=» Dépdt de candidature :

v Les dossiers de candidatures doivent é&tre envoyés par emaila Iadresse
recrutement@rabatinvest.ma sous la référence CRI RSK / DG_13/2023.
v Date limite de dépét : 18 octobre 2023

NB :

» Il sera procédé a une présélection des dossiers de candidature sur la base des conditions
demandées.

» Les candidats présélectionnés seront convoqués pour passer un entretien oral, le classement
final des candidats retenus ainsi que la liste d’attente seront publiés sur
www.emploi-public.ma.

» Les convocations seront effectuées par Email et par téléphone.
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