
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert 

pour ce poste et disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « offres de 

recrutement », et ce, avant la date limite de dépôt de candidature mentionnée ci-dessus.  

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés 

de la date et du lieu de l’entretien par mail.  

- Merci de préciser sur votre CV et lettre de motivation le choix de la ville 

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans. 

 

 

 

Référence : GA/DA/050825 
Date limite de candidature : 19/08/2025 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de l'entité Direction Achats, Bank Al-Maghrib recrute : 

5 GESTIONNAIRES DES ACHATS (H/F) 

(Poste basé à Rabat) 

Mission : 

 

Rattaché(e) à la Direction Achats, votre mission consiste à réaliser les actes d’achats en conformité avec le cadre 

réglementaire et procédural institué au sein de la Banque. 

Responsabilités et Activités principales : 

 Assister les prescripteurs de la Banque dans la formulation et la planification de leurs besoins d’achats ; 

 Elaborer les cahiers des charges ; 

 Conduire, coordonner et suivre les différentes étapes de l’acte d’achat ; 

 Assurer la veille marchés / fournisseurs ; 

 Assurer la mise en œuvre du processus de réévaluation et référencement des fournisseurs ; 

 Suivre la mise en œuvre des contrats de service avec les prescripteurs ; 

 Etablir et alimenter les outils de pilotage relatifs à l’activité Achat. 

Qualifications : 
 
Titulaire d’un Bac +5 (de préférence école d’ingénieurs ou de commerce), promotions 2021, 2022, ou 2023, vous justifiez 
d’une expérience d’au moins 2 ans, dans le domaine des achats, dans une grande structure. 

Compétences et Qualités : 

• Connaissance des référentiels de contrôle interne, de gestion des risques, d’audit (COSO, ISO 31000, etc.) ; 

• Aisance souhaitée dans l’utilisation des outils digitaux et des systèmes d'information (ERP, outils de workflow, bases 

de données) ;  

• Bonnes capacités de communication écrite et orale ; 

• Esprit d’analyse et de synthèse, rigueur et autonomie ; 

• Aptitudes relationnelles et sens du travail en équipe ; 

• La connaissance des processus achats et des exigences des marchés publics serait un atout. 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  


