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SOREC Poste : Technicien Elevage équin (H/F) -
Maroc

Référence : TEE/2025/PF/01

Entreprise :

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d'Encouragement du Cheval (SOREC), est

un acteur majeur de la filiere équine au Maroc.

Entreprise publique sous tutelle du Ministere de I' Agriculture et de la Péche Maritime,
la SOREC a pour principales missions : I'encadrement de I'élevage, I'amélioration des races
chevdlines, le développement des courses hippiques et la gestion des jeux au niveau
natfional. A I'international, elle se charge de la promotion et de la mise en valeur des

performances des chevaux marocains.

Avec |'aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s'emploie & perpétuer, préserver et
pérenniser la tradition équestre du Royaume. De I'élevage au dressage, du sport & I'artisanat,
du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la
filiere équine appartient a I'identité méme du Royaume et contribue au rayonnement du

Maroc & travers le monde.

Poste :

Rattaché(e) a la Direction des Haras Nationaux, votre mission sera de contribuer d la gestion
de la reproduction équine dans sa globalité, en mode Monte naturelle et insémination
artificielle par semence fraiche, en veillant & I'application de la procédure en vigueur
concernant la reproduction équine et le bien étre des reproducteurs. Conseiller les éleveurs

vers une production de qualité orientée utilisation en adoptant un croisement raisonné.

A ce titre, vos principales activités seront :
Application de la procédure de la conduite de la monte et de l'insémination artificielle
- Assurer la collecte des étalons et l'insémination artificielle selon le planning pré établi
par le chargé du Centre
- Saisir de maniére précise les données relatives a la reproduction équine et établir les
rapports de monte avec les indicateurs de reproduction
Gestion des étalons
- Veiller au bien-étre des étalons en supervisant leur alimentation et leur entretien
quotidien
- Assurer le travail régulier des étalons, contribuant & leur développement physique et

comportemental
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Contribution aux activités hippiques planifiées au niveau de la circonscription
- Participer d la coordination des activités hippiques, y compris les concours, en
respectant les reglements et en collaborant aux inscriptions des participants
Suivi et encadrement des éleveurs relevant du centre
- Assurer le suivi et 'encadrement des éleveurs qui dépendent du centre, en leur
fournissant des conseils sur les bonnes méthodes d'élevage et les procédures
administratives
- Contribuer au Conseil des éleveurs en promouvant un croisement raisonné pour
améliorer la qualité de la production équine
Gestion des demandes de fransaction et d'édition des documents d'identification du cheval
- Gérer les transactions liées & la propriété des chevaux, demandes de changement
de propriété, renouvellement, et duplicata, en suivant les procédures établies
- Assurer le suivi et l'assainissement de la situation des juments sans renseignement
Gestion de stock

- Tenir et suivre I'état de stock de tout le matériel et du consommable du centre

Profil

En tant que candidat potentiel:

- Vous avez un dipldme de Bac+2/3 en techniques d'Elevage équin avec 2 a 3 ans
d’Expérience idéalement dans une fonction similaire

- Connaissances en reproduction par insémination artificielle ;

- Connaissances en alimentation équine ;

- Connaissances éthologiques ;

Veuillez-vous connecter a la page suivante :

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html

Merci de renseigner les informations relatives d votre candidature, et télécharger :
- votre CV
- Letftre de motivation

- le formulaire de candidature dOment rempli téléchargeabile sur le site.

DIRECTION CAPITAL HUMAIN DE LA SOREC

Fait a RABAT le 22/12/2025
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