
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert 
pour ce poste et disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « offres de 
recrutement », et ce, avant la date limite de dépôt de candidature mentionnée ci-dessus.  

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés 
de la date et du lieu de l’entretien par mail.  

- Merci de préciser sur votre CV et lettre de motivation le choix de la ville 

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans. 

 

 

 

Référence : CM/DDAS/26012026 
Date limite de candidature : 09/02/2026 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de la DIRECTION DE DAR AS-SIKKAH, Bank Al-Maghrib recrute : 

9 CONDUCTEURS MACHINES (H/F) 

 (Postes basés à Dar As-Sikkah) 

 

Mission : 

Rattaché(e) à la Direction de Dar As-Sikkah, votre mission consiste à assurer la conduite des machines de production.  

Responsabilités et Activités principales : 

▪ Assurer le bon fonctionnement des machines ;  

▪ Préparer les machines pour la production ;  

▪ Assurer le suivi / la réalisation de la production ;  

▪ Assurer la maintenance du premier et second niveau des machines.  

Qualifications :  

Titulaire d’un DUT, BTS ou DTS, en électromécanique, automatisme industriel ou fabrication mécanique (Bac obligatoire). 

Vous justifiez d’une expérience d’au moins 2 ans dans une fonction similaire.  

Compétences et Qualités : 

▪ Solides connaissances en mécanique, en électromécanique et en systèmes automatisés ;  

▪ Bonnes connaissances en système d’information ;  

▪ Bonnes connaissances des techniques de gestion de la production ;  

▪ Connaissance des règles et normes en matière de qualité, sécurité et environnement. 

 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du lieu 

de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 
 

 


