
ORIENTAI SERVICES sr
Soclélé de Dévêloppemenl Réglonol

AVIS DE RECRUTEMENT

1. Présentotion des posles à oourvoir :

Dons le codre du renforcement de son copitol humoin, lo Société de Développement
Régionol « Orientol Services » S.A procèdero ou recruTemeni du profil spécifique suivont :

2. Princlooles missions du oosle et conditions :

Le condidot est invité ô consulter lo fiche de poste oinsi que les conditions de
condidoture, sur le lien suivont :www.emploi-public.mo

3. Dossier de condidolure :

Le dossier de condidoture est composé des pièces suivontes :

. Un Curriculum Vitoe indiquont les compétences du condidot, son porcours
ocodémique et professionnel oinsi que les postes et fonctions occupés;

. Une leltre de motivotion ;

. Une copie du diplôme ;

. Une copie des ottestotions justifionl l'expérience requise ;

. Une copie de lo CIN ;

4. Déoôl de condidolure
Le dossier de condidoture doit être sconné sous formol PDt et chorgé dons le portoil
htlps://depol.emoloi-oublic.mo, ou plus tord le l8 Mor 2026.

(Tout dossier de condidoture incomplet ou porvenu oprès le déloi susmentionné ne
sero pos pris en compte et ne fero pos l'o et de suite)
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0RIENTAI SERUIGES se
Sociélé de Développement Régionol

FICHE DE FONCTION
Technicien Spécialisé en Systèmes et Réseaux
ly'llssicn prlnc Do e .

Assurer I'instollotion, I'odministrotion, lo sécurisotion et le mointien en conditions
opérotionnelles des infrostructures systèmes, réseoux et télécommunicotions ofin de
gorontir lo disponibilité, lo performonce el lo sécurité du système d'informotion.

AcTivilés prncipo s :

o lnstoller et configurer les seryeurs et systèmes d'exploilotion
. Administrer le réseou informotique (LAN, WAN, Wi-Fi)
. Gérer les comptes utilisoleurs et les droiis d'occès
. Assurer lo souvegorde et lo restourotion des données
. Mettre en ploce les équipements de sécurilé (Firewoll, VPN, Antivirus)
. Assurer le support technique oux utilisoteurs
. Superviser les performonces et Iroiter les incidents

Profil recherché
o Formoiion : Diplôme de Technicien Spéciolisé en Systèmes et Réseoux (Boc+2)
. Expérience : Une première expérience dons un poste similoire est souhoitoble

Compélences techniques
. Windows Server / Linux
. Active Directory / GP
o TCPIIP, DHCP, DNS, VLAN, VPN
. Virtuolisotion (VMwore,Hyper-V)
o Outils de souvegorde et de supervision
o Mointenonce motérielle et logicielle

Compétences cornporlemenlo es
. Rigueur et sens de I'orgonisotion
. Espril d'onolyse et de diognostic
. Réoctiviié
. Trovoil en équipe
. Sens du service
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