
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Souhaitez-vous mettre votre expertise au service d’actions concrètes œuvrant au développement du 

Maroc et à la création de valeur durable ? 

La Caisse de Dépôt et de Gestion recrute un Responsable Supervision Taux et Actions au sein de sa 

Direction Supervision des Mandats de Gestion, relevant de son Pôle Mandats Institutionnels. 

 
Qui sommes-nous ? 
 
La CDG est une institution financière publique exerçant un double mandat :  
 

• Collecter et sécuriser l’épargne réglementée, notamment les dépôts de la CNSS, de la Caisse 
d’Épargne Nationale, des professions juridiques et des consignations ;  

• Canaliser l’épargne de long terme vers des investissements rentables et générateurs de 

croissance socioéconomique.  

La mission de la CDG est de créer de la valeur :  
 

• Sécuriser et faire fructifier l’épargne des déposants ;  

• Appuyer la stratégie nationale de développement à travers des projets créateurs d’externalités 
positives.  
 

Pour mener à bien cette mission, la CDG déploie une stratégie Groupe articulée autour de métiers 

spécifiques et couvrant de larges pans de l’économie marocaine.  
 

Si ces métiers diffèrent par les moyens alloués et les champs d’intervention privilégiés, leur finalité 

converge vers un seul et unique objectif : la création de valeur réelle au service des enjeux de 

développement du Royaume. 

 
Ce que vous ferez au quotidien : 
 
Rattaché(e) à la Direction Supervision des Mandats de Gestion, vous aurez pour principales missions 
de :  

• Participer à l’élaboration de l’allocation d’actifs en coordination avec les parties concernées, y 
compris l’élaboration des benchmarks associés  

• Analyser, pour les besoins des instances de gouvernance, les stratégies et opportunités 
d’investissement actions et taux, en cohérence avec les orientations et les exigences de 
l’allocation d’actifs, dans le cadre des mandats de gestion déléguée, et de la comitologie y 
afférente  

• Superviser la mise en œuvre des stratégies d’investissement propres à chaque mandat confié 
par les clients  

• Assurer le suivi de la performance, des risques du portefeuille, tout en veillant au respect des 
limites arrêtées par les instances appropriées  

• Analyser un investissement, une entreprise, des actifs (actions, obligations,) et formuler une 
opinion sur le choix de l’investissement et ses impacts financiers 

• Evaluer la situation financière et économique des sociétés ou d’émetteurs et de mettre en 
place une liste des recommandations sur la base des résultats de la valorisation ;  

• Être informé(e) des dernières mises à jour de l’information financière disponible (émissions de 
nouveaux rapports de l’AMMC, Bank Al Maghrib, bourses de Casablanca, sociétés de gestion 
etc…)  
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• Etablir des rapports sur des analyses spécifiques macro-économiques, financières, 
économique et techniques  

• Analyser les tendances du marché et en anticiper les changements  

• Mener une analyse financière des indicateurs intrinsèques des émetteurs (réalisation 
financière, indicateurs de solvabilité, de rentabilité, ratios de couverture…)  

• Mener des analyses quantitatives et qualitatives des informations financières ;  

• Assurer une veille réglementaire financière et macro-économique du marché financier  

• Analyser et suivre les marchés financiers  

• Préparer des notes de recherches et notes de risque crédit  

• Produire des reporting de gestion périodique, incluant des performances, les contributions et 
les indicateurs de risque  

Ce que l’on recherche : 

• De formation de niveau bac+5 d’une grande école d’ingénieur/commerce ou équivalent.  

• Une expérience d’environ 8 ans dans les activités de marchés financiers, incluant une 
expérience significative en supervision d'activités et/ou en management d'équipe.  

Ce que vous apporterez : 

• Techniques de gestion de portefeuille et modélisation du risque  

• Techniques de reporting  

• Maitrise des langages informatiques et de gestion des bases de données (VBA, SQL,  ..)  

• Sens de la rigueur et de la responsabilité  

• Forte autonomie et bon esprit d’initiative  

• Forte capacité d’analyse et de synthèse  

• Capacité relationnelle et communicationnelle  

Les infos pratiques 
 
Postulez directement à travers le lien suivant :  
 
https://recrutement.cdg.ma/Agirhcv/PartageOffre?Id_Offre=247 
 
Candidature avant le : 04 août 2026.  
 

Poste basé à Rabat. 

 

Vous avez des questions ? Écrivez-nous à l’adresse suivante : RecrutementCDG@cdg.ma  
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