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Rejoignez la Caisse de Dépot et de Gestion en tant que
Gestionnaire ALM

16 septembre 2026

Souhaitez-vous mettre votre expertise au service d’actions concrétes ceuvrant au développement du
Maroc et a la création de valeur durable ?
La Caisse de Dép6ét et de Gestion recrute un(e) Gestionnaire ALM au sein de son Péle Finance.

Qui sommes-nous ?

La CDG est une institution financiére publique exer¢ant un double mandat :

e Collecter et securiser I'épargne réglementée, notamment les dép6ts de la CNSS, de la Caisse
d’Epargne Nationale, des professions juridiques et des consignations ;
e Canaliser I'épargne de long terme vers des investissements rentables et générateurs de

croissance socioéconomique.

La mission de la CDG est de créer de la valeur :

e Sécuriser et faire fructifier 'épargne des déposants ;
e Appuyer la stratégie nationale de développement a travers des projets créateurs d’externalités
positives.
Pour mener a bien cette mission, la CDG déploie une stratégie Groupe articulée autour de métiers
spécifiques et couvrant de larges pans de 'économie marocaine.

Si ces métiers different par les moyens alloués et les champs d’intervention privilégiés, leur finalité
converge vers un seul et unique objectif : la création de valeur réelle au service des enjeux de
développement du Royaume.

Ce que vous ferez au quotidien :

Rattaché(e) a L’Entité ALM au sein de la Direction ALM & Mobilisation des Ressources |, relevant du
Pble Finance , vous aurez pour principales missions :

« La gestion et le suivi des Risques ALM CDG EP :

o Participer a l'analyse des risques de liquidité, de taux d'intérét en lien avec les portefeuilles
actifs et passifs

e Contribuer au développement et a I'utilisation des modéles et approches ALM pour le suivi
et 'analyse des indicateurs (gap de liquidité, sensibilité taux, duration, etc.) ;

e Contribuer a I'élaboration des modéles d’écoulement des postes du bilan;

e Assurer le suivi des limites internes et réglementaires ;

e Participer a la préparation et I'animation des comités ALM ;

e Participer a 'amélioration continue des outils de modélisation et des bases de données
utilisées pour la gestion actif-passif ;

e Contribuer a la mise a jour du référentiel ALM ;

e Assurer l'actualisation et I'enrichissement de la politique ALM ;

+ Le Reporting et la Communication : :




e Contribuer a la préparation des rapports périodiques sur la structure du bilan et les risques
ALM pour les comités internes et le régulateur ;
e Assurer la mise a jour réguliere des tableaux de bord ALM et des outils de pilotage.

Ce qu’on recherche :

e Formation de niveau Bac+5, de type grande école d’ingénieur ou équivalent ;;
e Une premiere expérience professionnelle dans un poste similaire.

Ce que vous apporterez :

Excellentes capacités d'analyse et de synthése ;

Sens de la rigueur et de la responsabilité ;

Capacité rédactionnelle ;

Capacité a travailler en équipe et a communiquer efficacement ;

Autonomie, curiosité et capacité d’adaptation ;

Capacité a travailler de maniére autonome tout en animant des démarches collaboratives ;
Réactivité et organisation ;

Les infos pratiques

Postulez directement a travers le lien suivant :

https://recrutement.cdg.ma/Agirhcv/PartageOffre?ld Offre=249

Candidature avant le : 01 Octobre 2026.

Poste basé a Rabat.

Vous avez des questions ? Ecrivez-nous a I'adresse suivante : RecrutementCDG@cdg.ma
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