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Fiche Synthétique du projet de développement du poste
pourvu
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Décrivez votre propre perception des missions du poste de Chef(fe) du Service
Risk Management au sein du Département Audit et Contrdle Internes :
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Tracez les grandes lignes du programme du travail et de 'approche que vous
suggéreriez pour la gestion du poste en question :
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