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CAISSE DE COMPENSATION

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste CONTRACTUEL ECONOMISTE STATISTICIEN [
Nature du poste CHARGE D’ETUDES

IDENTITE DE LAGENT

Nom-prénom

Statut, corps,  CONTRACTUEL

catégorie, grade

PRESENTATION DE LA CAISSE DE COMPENSATION (CDC)

La CDC est chargée de mettre en ceuvre la politique gouvernementale
MISSION de stabilisation des prix. A cet effet, elle est le seul organisme habilité a
PRINCIPALE assurer toutes les opérations de stabilisation des prix, notamment a en
assurer le financement et a effectuer ou a centraliser les prélévements
qui y sont afférents. Elle doit étre associée aux études et décisions

concernant les opérations relevant de son objet.

Les missions de la CDC s’articulent, a cette date, autour des axes ci-
apres :

Subvention du Gaz Butane ;

Subvention du Sucre ;

Subvention des masques en tissus non tissés a usage non médical ;

Collecte de la restitution du sucre sur les ventes de boissons gazeuses.



Aol _Sgll §3a_daa
<HER | LI.OQ.%
CARSE DE COMPENSATION

POSITIONNEMENT
DE UAGENT DANS CHARGE D’ETUDES RATTACHE A LA DIRECTION

L'ORGANIGRAMME
DE LA CAISSE DE
COMPENSATION

LES MISSIONS DU POSTE

» Concevoir et produire des rapports et tableaux de bord réguliers ;

> Participer a la conception et a la production de tout indicateur
pertinent au diagnostic ;

» Assurer et réaliser les études économiques en relation avec le
domaine d’action ;

» Concevoir des notes méthodologiques des travaux menés ;

» Effectuer des modélisations et analyses économiques sur des
questions d’actualité ;

» Organiser et programmer les taches permanentes ;

> Participer a I'animation de I'équipe ;

> Effectuer toutes autres taches spécifiques au poste, tel que requis
par le supérieur hiérarchique.

» Avoir la nationalité marocaine
PROFIL » Disposer des qualifications scientifiques et professionnelles
nécessaires a l'accomplissement des taches a accomplir, telles que
déterminées par I'administration,

» Avoir un niveau académique d’au moins 5 années d’études
supérieures en statistiques et/ou en économie appliquée « Dipldme
d’ingénieur d’Etat ou dipldme équivalent ».

» Avoir une expérience d'au moins (3) ans dans le secteur public ou le
secteur prive, dans les domaines liés aux projets, études,
consultations ou expérience requises.

» Avoir des droits civiques et ne pas avoir fait I'objet d'une décision de
condamnation que ce soit au Maroc ou a |'étranger pour un crime
ou un délit.
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COMPETENCES
REQUISES
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Avoir une maftrise des techniques de reporting statistique (tableaux
de bord) ;

Etre capable de produire les agrégats de syntheése ;

Etre capable de réaliser des modeles gconométriques ;

Avoir une bonne maitrise des logiciels d’analyses statistiques et
économeétriques (Microsoft Excel, SPSS, R, Stata, EViews ...) ;
Etre capable de gérer, d’analyser et d’exploiter des données
d’enquétes ;

Avoir des compétences en analyse microéconomique et
macroéconomique ;

Avoir le sens de résultats et du relationnel ;

Rigueur et organisation.




