Public

Appel a candidature externe

Réf : « Décision/GDG/1106/15 04 2022

Recrutement d’un Ingénieur en Environnement/
Développement Durable, pour le poste « Analyste II »
au sein de la Direction du Développement Durable

Article premier : Le Fonds d’Equipement Communal (FEC) organise un appel a candidature externe
pour le recrutement d’'un Ingénieur en Environnement/Développement Durable, pour le poste
« Analyste II » au sein de la Direction du Développement Durable.

Article 2 : Le candidat sera chargé notamment des missions suivantes :
- Contribuer a I’évaluation environnementale et sociale des projets soumis au financement de la
Banque ;
- Contribuer aux travaux relatifs au développement des projets a co-bénéfices climat ;
- Contribuer aux actions de sensibilisation de la Clientéle pour la prise en considération des
enjeux environnementaux et sociaux ;
- Mettre en place une base de données et les indicateurs de développements sociaux et
environnementaux ;
- Contribuer a I’élaboration des reportings (rapport annuel, DFI, BAM, ESG-AMMC, suivi de
I’emploi des subventions dédiées au Développement Durable...) ;
- Développer un systeme de veille autour des thématiques liées au Développement Durable.

Article 3 : Cet appel a candidature est ouvert aux candidats répondant aux conditions suivantes :
- Etre titulaire d’un diplome d’études supérieures, minimum bac+5, lauréat d’'une grande école
d’ingénieurs option : "Développement Durable", "Environnement", "Génie Civil", "Génie
Rural", "Génie Minéral", ou équivalent ;
- Avoir une expérience professionnelle de 3 années au minimum dans les métiers liés au
développement durable et/ou au génie de 'environnement, a la date limite de dépot des
candidatures prévue a 'article 5 ci-dessous. L’expérience professionnelle dans un bureau
d’études technique serait un atout.

Article 4 : Les candidats intéressés doivent présenter un dossier comprenant les pieces suivantes :
- Lettre de motivation ;
- Curriculum Vitae ;
- Copie(s) certifiée(s) conforme(s) de(s) diplome(s) ;
- Copie certifiée conforme de la CIN ;
- Copie(s) certifiée(s) conformes de(s) attestation(s) de travail ;
- Engagement diment renseigné et signé par le candidat. Cet engagement est a télécharger au
niveau du site : www.fec.ma ou a demander au Département Ressources Humaines a ’adresse
suivante : drh@fec.ma.

Article 5 : Les dossiers de candidature doivent étre déposés en une seule copie, contre accusé de
réception, au bureau d’ordre du FEC ou envoyés a 'adresse suivante :

Fonds d’Equipement Communal

Espace Oudayas, Angle Avenue Annakhil et Avenue Ben Barka, B.P 2175 - Hay Ryad 10100, Rabat,

au plus tard le 13 mai 2022.

Article 6 : Les candidats dont les dossiers sont retenus lors de la phase de présélection sur dossier,
seront convoqués par lettre recommandée et par e-mail pour passer les entretiens de sélection.

Article 7 : Le résultat final de appel a candidature interne sera publié au niveau du siege et du site
web du FEC ainsi que dans le site des emplois publics (www.emploi-public.ma).
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Fonds d’Equipement Communal
Direction Support
Département des Ressources Humaines

Engagement candidat

Je soussigné(e), , déclare avoir
été informé(e) que les données a caractere personnel me concernant
sont collectées et traitées par le Fonds d'Equipement Communal,
désigné ci-apres FEC, en vue d'examiner ma candidature dans le
cadre du processus de recrutement et accepte expressément que ces
données soient traitées par le FEC dans le respect des dispositions de
la loi n°® 09-08 relative a la protection des personnes physiques a

I'égard du traitement des données a caractere personnel.

Ce traitement est autorisé par la CNDP sous le n°® A-RH-108/2015.

En outre, et conformément a la loi n° 09-08 susmentionnée,
je déclare avoir été informé(e) également de mes droits d'acces,
de rectification, d'opposition a I'usage de mes données personnelles,
en m'adressant a I'Entité Conformité du FEC a l'adresse suivante :

conformite@fec.ma

Signature légalisée

(Nom et prénom du candidat)
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Avis de report

Réf : « Décision/GDG/1106/15 04 2022
= Décision/GDG/1267/06 05 2022

Recrutement d’un Ingénieur en Environnement/
Développement Durable, pour le poste « Analyste II »
au sein de la Direction du Développement Durable

Article unique : La date limite de dépd6t des candidatures pour le
recrutement d’'un Ingénieur en Environnement/Développement
Durable, pour le poste « Analyste II » au sein de la Direction du
Développement Durable, prévue initialement le vendredi 13 mai
2022, est reportée au vendredi 27 mai 2022.
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