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Fiche de poste
Chef du Service Audit

"Rattachementhiérarchique |

Rattaché au Directeur Général.
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" 'Missions et attributions "

Le titulaire du poste sera chargé de :

Contribuer a la définition du plan et de la stratégie d'audit interne ;

Elaborer le programme d'audit interne et veiller a sa réalisation ;

Evaluer le dispositif de controle interne de I'Agence ;

Etablir la cartographie des risques financiers, comptables et organisationnels du
périmétre audité et assurer sa mise a jour périodique ;

Formuler des recommandations, préconiser des actions correctives et veiller a la
bonne application des solutions énoncées ;

Rendre compte sur l'activité de I'audit interne a Ja Direction Générale.
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~ [Conditionsdiéligibilité.

- Diplédme(*) Bac +5 ou équivalent en audit ;
- Expérience professionnelle d'au moins 3 ans dans les secteurs public et/ou privé;
- Expérience professionnelle d'au moins une année dans l'audit.
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() L'acceptation de tout diplome reste soumise a la réglementation concernant leg_;c’bg‘dﬁ?mék %
son obtention et de son équivalence, i
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