
 
 

 

 

Entreprise : 

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d’Encouragement du Cheval (SOREC), est 

un acteur majeur de la filière équine au Maroc. 

Entreprise publique sous tutelle du Ministère de l’Agriculture, de la Pêche Maritime, du 

Développement Rural et des Eaux et Forêts, la SOREC a pour principales missions : 

l’encadrement de l’élevage, l’amélioration des races chevalines, le développement des 

courses hippiques et la gestion des jeux au niveau national. A l’international, elle se charge 

de la promotion et de la mise en valeur des performances des chevaux marocains. 

Avec l’aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s’emploie à perpétuer, préserver et 

pérenniser la tradition équestre du Royaume. De l'élevage au dressage, du sport à l'artisanat, 

du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la 

filière équine appartient à l’identité même du Royaume et contribue au rayonnement du 

Maroc à travers le monde. 

Poste : 

   Rattaché au Pôle Support, votre principale mission sera de veiller à la réalisation des projets liés 

aux infrastructures de bout en bout en respectant les délais, les coûts et les normes réglementaires 

en vigueur. A ce titre, vos principales activités seront de : 

1- Analyser les besoins et consulter les prestataires 

- Participer à l’établissement du programme et à l’analyse des besoins avec les entités 

internes  

- Préparer les dossiers de consultation des différents prestataires  

2- Réaliser une étude avant-projet  

- Etudier la faisabilité technique du projet tenant compte de sa structure et des moyens à 

mettre en place pour sa réalisation en concertation avec les bureaux d’études et les 

architectes 

- Élaborer le chiffrage: estimer les coûts et réaliser le budget prévisionnel du projet  

- Réaliser des études et préparation les cahiers de charges des projets 

- Participer au choix des matériaux et définition des process et des méthodes de réalisation 

requises pour la réalisation des travaux en respectant les normes règlementaires (qualité, 

sécurité, environnement) 

- Etablir les plannings d’exécution des travaux 

3- Réaliser le projet  

- Etudier les détails techniques du projet et contrôler le plan d’exécution  

- Planifier la réalisation opérationnelle du projet  
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- Coordonner et suivre les actions des parties prenantes du projet  

- Assurer l’interface avec les interlocuteurs externes  

- Veiller à la bonne réalisation du projet à chaque phase, en accord avec la politique QHSE 

de l’entreprise  

- Garantir la faisabilité technique du projet, du respect des délais et des coûts de construction  

- Contrôler et valider les factures et les décomptes des différents intervenants aux projet. Et, 

ce conformément aux contrats et cahiers de charges 

- Suivi et contrôle budgétaire du projet 

- Intervenir en appui aux prestataires en cas de dysfonctionnements tels que les pannes, les 

litiges contractuels 

4- Assurer le suivi et le reporting : 

- Contribuer et prendre en charge le suivi technique et budgétaire du projet (construction 

ou réaménagement) 

- Communiquer sur l’état d’avancement des différentes phases du projet à travers des 

reporting réguliers 

- Assurer le suivi des règlements 

Profil recherché : 

En tant que candidat potentiel, vous : 

- Êtes ingénieur en génie civile ou équivalent avec une expérience de 3 ans minimum dans 

un bureau d’études ou une entreprise de construction 

- Maîtrisez les outils informatiques 

- Avez une de bonnes connaissances des techniques liées à la construction de bâtiment  

- Maîtrisez les techniques liées à la géotechnique  

- Avez de solides connaissances en génie civiles, terrassement, ouvrage d’art et constructions 

courantes  

- Avez de bonnes connaissances des procédures administratives, budgétaire et 

réglementaire liées à l’évolution des normes  

- Avez de bonnes connaissances techniques liées à l’environnement (cartographie, 

pollution) 

- Maîtrisez les techniques et procédés en bâtiment  

- Êtes impliqué et avez un sens de l’organisation et de planification 

- Êtes doté d’un sens de l’observation, de l’anticipation et de l’initiative  

- Êtes capable de faire remonter l’information 

- Êtes réactif, proactif, autonome et force de proposition 

- Êtes pragmatique et avez un bon sens du terrain 

- Êtes réactif et avez un bon sens d’analyse et de synthèse 

- Maîtrisez le pack office et les logiciel dédié à la gestion de projets 

- Êtes mobile géographiquement 

 

 

 

 



 

Type de contrat : 

CDI 

  

    

 

 

 

 

                       

    DIRECTION RESSOURCES HUMAINES DE LA SOREC 

     Fait à RABAT le, 10/02/2023 

 

Veuillez-vous connecter à la page suivante : 

 

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html 

 

Merci de renseigner les informations relatives à votre candidature, et télécharger :  

- Votre CV 

- Le formulaire de candidature dûment rempli téléchargeable sur le site. 
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