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Responsable Entité Développement des Produits & Services

Dans le cadre du renforcement de ses structures, la Caisse de Dépoét et de Gestion, lance un
appel a candidatures externes pour pourvoir un poste de Responsable Entité Développement
des Produits & Services au sein de la Direction Développement et Partenariats rattaché au
Péle Gestion de ’Epargne de la CDG.

I. Présentation de la Caisse de Dépbt et de Gestion :

La CDG est une institution financiere publique exercant un double mandat :
e Collecter et sécuriser I'épargne réglementée, notamment les dépots de la CNSS, de la
Caisse d’Epargne Nationale, des professions juridiques et des consignations.

e Canaliser I'épargne de long terme vers des investissements rentables et générateurs de
croissance socioéconomique.

La mission de la CDG est de créer de la valeur :
e Sécuriser et faire fructifier I'épargne des déposants.

e Appuyer la stratégie nationale de développement a travers des projets créateurs
d’externalités positives.

Pour mener a bien cette mission, la CDG déploie une stratégie Groupe articulée autour de métiers
spécifiques et couvrant de larges pans de I'économie marocaine.

Si ces métiers different par les moyens alloués et les champs d’intervention privilégiés, leur finalité
converge vers un seul et unique objectif : la création de valeur réelle au service des enjeux de
développement du Royaume.

I. Principales missions du Responsable Entité Développement des Produits &
Services :

R

« Développement des ressources et de I’offre produit :

*,

e Assurer la veille commerciale en relation avec les domaines professions juridiques
et consignations et les enjeux de sécurisation des ressources des clients ;

e Anticiper les besoins de la profession (Professions Juridiques et Consignation) et définir
les éléments de synergie avec les structures internes et externe et préparer une démarche
de coordination.

o Piloter les projets relatifs a la sécurisation et a la pérennisation des ressources de la CDG
en collaboration avec les clients des professions juridiques et consignations, les pouvoirs
publics et les partenaires ;

e Structurer et développer les produits et services existants destinés aux professions
juridiques et consignations ;

e Structurer et développer les produits et services destinés aux nouvelles niches de
ressources professions juridiques et consignations ;

e Participer activement au processus global de mise en place de I'offre produit destinée a
cette clientéle (prospection, conception, cadre réglementaire,...)

Préparer des analyses de marché bancaire et financier (synthése de données) ;
e Elaborer des études stratégiques en relation avec les professions juridiques

et consignations ;
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e Participer a I'élaboration du PMT annuel couvrant les ressources de la clientele des
professions juridiques et consignations englobant 'ensemble des indicateurs y afférents.

+ Reporting et amélioration continue de l'activité :

Garantir la mise en place d'indicateurs de pilotage de l'activité ;
Garantir une amélioration continue de l'activité de I'entité.

« Gestion de I'équipe:

Mettre en ceuvre les plans d'actions définis pour sa structure ;

e Assurer le développement des compétences de ses collaborateurs et garantir la motivation
de son équipe ;

e Superviser les activités et les réalisations de I'équipe et garantir la qualité du travail ;

e Réaliser les évaluations de son équipe.

lll. Profil recherché:

e Formation Bac+5 d’une Grande école de commerce ou d’ingénieur d’Etat ou équivalent ;
e Expérience d’environ 6 ans dans les métiers de stratégie et de développement des produits
et services financiers ;

onecdg.cdg.ma/sites/intranet

IV. Compétences requises pour le poste:

e Maitrise des activités bancaires et financiéres serait souhaitable ;
Connaissance de I'environnement réglementaire relatif aux professions juridiques et de
consignations serait souhaitable ;

e Bon esprit d'initiative, autonomie et bonne aisance relationnelle ;

e Bonne capacité d’écoute et de communication ;
Rigueur et sens de 'organisation.

La date limite de dép6t des candidatures est fixée au 03 avril 2023.

Toute personne intéressée par ce poste est invitée a postuler via le lien suivant :
https://recrutement.cdg.ma/Agirhcv/PartageOffre?ld_Offre=82

NB : Pour tout complément d’information ou besoin d’assistance, envoyez votre demande sur
I'adresse suivante :
RecrutementCDG@cdg.ma

Poste basé a Rabat.
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