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L’ ADER-F¢s lance un appel a candidature pour le poste
« Chef de Projet d’Aménagement, Construction, Réhabilitation et Restauration »

Nombre de postes : 1

OBJET DU POSTE

L’Agence pour le Développement et la Réhabilitation de la Ville de Fés (ADER-F¢s) recherche des
candidats hautement qualifiés pour occuper le poste de « Chef de Projet d’Aménagement,
Construction, Réhabilitation et Restauration ».

MISSIONS PRINCIPALES :

>
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ATTRIBUTIONS :
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Réaliser le suivi des projets d’aménagement, de construction, de réhabilitation et de restauration ...etc ;
Vérifier des études architecturales et techniques et leur conformité avec les termes de
références ;

Participer aux commissions d’appel d’offres ;

Assurer le bon déroulement des travaux sur les chantiers ;

Assurer la coordination avec les différents intervenants dans la réalisation des projets ;

Réaliser un reporting sur I’état d’avancement des travaux ;

Participer aux prises des attachements |

Vérifier et valider les métrés et les décomptes ;

Préparer les avenants ;

Cloturer et évaluer les dossiers de projets ;

Signer les PVs de réception de projets ;

Assurer le suivi opérationnel de la mise en ceuvre des projets de construction et/ou de
rénovation/réhabilitation depuis la prise de commande jusqu’a la réception définitive en veillant
au respect des conditions techniques, de sécurité, hygiéne et qualité, de cofits et de délais.
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Assister les responsables de I’ ADER-Fés dans le suivi des études et des travaux {
Appliquer le planning arrété des interventions ;

Assurer le suivi des travaux sur chantier ;

Produire un état périodique renseignant sur 'avancement des projets : réalisation des objectifs de
production, temps passé, difficultés relevées, colts des interventions sur le projet, suivi...etc ;
Coordonner avec les responsables des entités de support concernées pour l'alimentation et la
consolidation des tableaux de bord de suivi des réalisations ;

Contribuer a la gestion des problématiques sociales liées aux projets ;

Encadrer et gérer les groupes de travail.
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CRITERES DE PERFORMANCE :

>
>
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Nombre de projets et de chantiers suivis et leur taille ;

Respect des délais et des cofits de réalisation des projets ;

Suivi des instructions du chef de programme ;

Prises d’initiatives pour le bon déroulement des études et des travaux.

QUALIFICATIONS REQUISES :

Etre titulaire du dipldme d’ingénieur en Génie Civil/BTP, ou d’un Master professionnel délivré
par des établissements d’enseignement supérieur public Marocaines ou équivalent.
Justifier d’une expérience professionnelle cumulée de 5 ans au moins dans le domaine du BTP.
Avoir de bonnes connaissances et de I’expérience dans les domaines suivants est un atout :

e Management et conduite de projet ;

¢ Patrimoine ;

e Suivi des travaux.
Bonne maitrise de 1’arabe et du frangais ;
Bonne connaissance de ’outil informatique notamment des outils de planification et de suivi des
projets ;
Avoir un esprit d’équipe ouvert et une grande capacité d’écoute.

Les dossiers de candidature, devront comprendre :
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Une lettre de motivation (deux pages maximum) décrivant les capacités suivantes du candidat :
a) Exécution des fonctions techniques et des responsabilités figurant dans la description du
poste ;
b) Bonne références techniques liées a leur domaine ;
¢) Capacité de préparation et de présentation de rapports, analyses, documents de projets.
Un Curriculum vitae détaillé et actualisé précisant les compétences du candidat, _parcours

académique et professionnel ainsi que les postes occupés. é‘m"w’ ef/‘?\
Copie légalisée de la CIN. / *? Q- \\%\
Copie certifiée conforme du/des diplome(s). g Q‘? o | 2y
Des attestations justifiant I'expérience. s\ QQ' ;” g
a8

Les dossiers seront adressés a Monsieur le Directeur Général de l’ADER—&s@»s'pﬁs &h\ fermé
comportant le nom et prénom et la référence du poste a pourvoir et déposés a1’ adressc § smwénfc

Immeuble 21, Rue Mohammed Diouri Ville Nouvelle - Fés
Tél : 05 35 65 34 69/78
Fax : 053565 04 63

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a adresser leurs dossiers avant le 01/05/2023 i 16h.
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