
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Référence : ADD/DAIR/23052023 
Date limite de candidature : 10/06/2023 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de l'entité DIRECTION AUDIT INTERNE ET RISQUES, Bank Al-
Maghrib recrute : 

1 ANALYSTE DE DONNÉES (H/F) 

(Poste(s) basé(s) à RABAT) 

 
Mission : 
 
Rattaché(e) à l'entité DIRECTION AUDIT INTERNE ET RISQUES, votre mission consiste à collecter et 
analyser des données structurées ou non structurées pour contribuer aux travaux d'audit interne. 

Responsabilités et Activités principales : 

Analyser et interpréter des ensembles de données afin d'identifier les tendances, les incohérences ou les 
anomalies qui pourraient indiquer des zones potentielles de risques 
 
Concevoir, développer, et exécuter des tests et des analyses de données avancées, adaptés aux 
thématiques/problématiques traitées, notamment à l'occasion des missions d'audit 
 
Contrôler la qualité, la sécurité, la fiabilité et l'intégrité des données collectées pour les besoins d'analyse 
 
Rédiger les rapports relatifs aux travaux et analyses réalisés 
 
Contribuer à la promotion de la culture de l'analyse de données et des nouvelles technologies au sein de 
l'audit interne 
 
Assurer la veille sur les nouvelles technologies d'analyse des données 

Qualifications : 
 
Titulaire d’un bac+5 en informatique et/ou sciences des données, vous justifiez, de préférence, d’une 
expérience d’au moins 2 ans dans un poste similaire. 

Compétences et Qualités : 
 
Solides connaissances en Data Science (statistiques, datamining, machine learning, data visualisation, …) ; 
Bonne maitrise des outils d’analyse et de visualisation des données, type : SAS, IDEA, ACL, Power BI ; 
Maîtrise des langages de programmation tels que Python, R ou SQL ; 
Rigueur, méthode et persévérance ; 
Esprit d'analyse et de synthèse ; 
Bonne capacité de communication écrite et orale. 
 
 
 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 


