CTSOREC

Poste : Chargé De Controle Des Chevaux (H/F) - Rabat

Référence : CCC/2023/PF/01

Entreprise :

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d'Encouragement du Cheval (SOREC), est

un acteur majeur de la filiere équine au Maroc.

Entreprise publique sous tutelle du Ministére de I' Agriculture, de la PEche Maritime, du

Développement Rural et des Eaux et Foréts, la SOREC a pour principales missions :

I'’encadrement de I'élevage, I'amélioration des races chevalines, le développement des

courses hippiques et la gestion des jeux au niveau national. A I'international, elle se charge

de la promotion et de la mise en valeur des performances des chevaux marocains.

Avec |'aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s'emploie & perpétuer, préserver et

pérenniser la tradition équestre du Royaume. De I'élevage au dressage, du sport a I'artisanat,

du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la

filiere équine appartient a I'identité méme du Royaume et contribue au rayonnement du

Maroc & travers le monde.

Poste :

Poste :

Rattaché(e) au Péle Filiere, vous aurez pour principale mission de surveiller, coordonner et gérer
les contréles des chevaux sur les hippodromes et dans les écuries de courses, incluant les
contréles anti-dopage, tout en générant des rapports et en initiant des mesures pour assurer le
bien-étre équin et la sécurité des jockeys.

A ce titre, vos principales activités seront de :

Coordination et Suivi des Contrbles

-Gérer l'opérationnel en supervisant le staff vétérinaire vacataire et les processus
-Elaborer mle planning dintégration et assurer I'Evaluation annuellement les vétérinaires et
technicien externes

-Elaborer le planning mensuel des vétérinaires, des techniciens et de leur logistique
-S'assurer de la disponibilité et de la fiabilité des supports vétérinaires

-Etudier les demandes de primes d'importation de qualité

Contréle des chevaux

-Conftréler les protocoles de vaccination et établir les notifications de vaccination
-Coordonner et suivre les contrdles de chevaux sur les hippodromes et dans les écuries
-Rédliser les controles d'identité et les prélévements biologiques anti-dopage

Gestion du Conftréle Anti-Dopage

-Gérer et suivre les équipements nécessaires au contrdle anti-dopage

-Assurer le suivi du controle anti-dopage des chevaux d I'entrainement

-Contréler et garantir la régularité des salivariums

-Suivre les résultats des analyses de contréle anti-dopage et les valider sur systeme
-Gérer et suivre le contréle anti-dopage des jockeys

Actions pour le Bien-Eire et la Sécurité

-Veiller au bien-étre des chevaux et a la sécurité des jockeys lors des réunions hippiques
-Gérer et maintenir le stock de produits et de matériels vétérinaires pour les réunions hippiques
-Assurer le suivi sanitaire des chevaux de I'académie des courses



"SOREC

e Rapports et formation

e -Elaborer des rapports couvrant I'ensemble des controles effectués

e -Contribuer a la formation des vétérinairesEtre force de proposition dans I'amélioration de la
gestion des apprentis et de leur passage a I' Académie

e Participer et aider a l'insertion professionnelle des apprentis a I'issue de la formation par le
développement d'un portefeuille de recruteurs/maitres de stages potentiels et partenaires de
I’Académie.

e Assurer l'interface avec I'OFPPT au niveau du terrain

e Coordonner avec les formateurs externes et suivi de leur planning et présence.

e Assurer le classement et I'archivage de I'ensemble des documents pédagogiques et
administratifs utilisés dans le cadre de I'académie

e Contribuer & la préparation des missions d’'audits et d'inventaire organisées par le siege

e Assurer la tracabilité des entrées et sorties des chevaux de I' Académie

Profil recherche :

En tant que candidat potentiel, vous :

Avez un dipldéme supérieur de Vétérinaire ou équivalent, et vous justifiez d'au moins 2 ans d’expérience
idéalement dans un environnement équin.
Compétences requises :
Connaissance des profocoles de confrdle anfi-dopage
Interpréter les résultats de contréle
Connaissance du domaine équin
Gestion de projet
Reporting et Communication
Gestion des regles et des procédures
Problem solving
Rigueur et sens de I'organisation
Orientation résultats

Type de contrat :

CDI

Veuillez-vous connecter a la page suivante :

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html

Merci de renseigner les informations relatives & votre candidature, et télécharger :
- Votre CV

- Le formulaire de candidature d0ment rempli téléchargeable sur le site.

DIRECTION CAPITAL HUMAIN DE LA SOREC

Fait a RABAT le, 04/09/2023
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