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2/BANK AL-MAGHRIB*

Référence : WB /DCOM/12092023
Date limite de candidature : 26/09/2023

Dans le cadre du renforcement des effectifs de I'entité Département Communication, Bank Al-Maghrib recrute :

1 WEBMASTER (H/F)

(Poste basé a RABAT)

Mission :

Rattaché(e) a I'entité DEPARTEMENT COMMUNICATION, votre mission consiste & structurer, gérer, et actualiser le contenu
des portails internet/intranet en cohérence avec la stratégie de communication de la Banque.

Responsabilités et Activités principales :

e Mettre en ligne et actualiser le contenu des portails internet et intranet de Bank Al Maghrib ;

e Adapter et optimiser les fonctionnalités en termes de qualité, conformité a la charte graphique, et d’ergonomie ;

e Suivre les évolutions fonctionnelles en matiére d’administration des portails et assurer la coordination avec les
différents intervenants ;

e Assurer un suivi des statistiques inhérentes aux portails de la Banque ;

e Veiller au bon fonctionnement des portails et au suivi et corrections des anomalies techniques ;

e Assurer des sauvegardes de maniére réguliére ;

e Veiller a la conformité des portails a la Iégislation en vigueur ;

o Création et envoi des newsletters électroniques en HTML.

Qualifications :

Titulaire d'un bac+5 en systémes d'information, nouvelles technologies, développement et/ou conception web ; vous
justifiez d'une expérience d'au moins 3 ans dans une fonction similaire.

Compétences et Qualités :

Maitrise des outils multimédia (logiciels de graphisme et éditeurs de pages web) ;
Maitrise des logiciels CMS PHP (Drupal, EZ-publish, Wordpress, ...) ;

Maitrise du design web responsive (HTML, CSS et JavaScript) ;

Maitrise des techniques de communication écrite, notamment spécifique au Web ;
Production et exploitation informatique ;

Sens de I'organisation ;

Aisance relationnelle ;

Sens de fiabilité et rigueur ;

Autonomie et réactivité.




