
POLE EDUCATION-FORMATION. CULTURE
DIRECTION ART et CULTURE

Centre Culturel IKLYLE

Fiche de poste d'un animateur culturel

LIEU D'AFFECTATION : I poste au Centre Culturel de Fès

POSITIONNEMENT HIERARCHIQUE

Supérieur hiérarchique (n+1) : Responsable du Centre Culturel de Fès

PRINCIPALE MISSION

Mettre en place et conduire des activités sociales, éducatives, culturelles et de la
lecture pour dynamiser la vie de du centre culturel et transmettre le goÛt de la culture.
Orga n iser/contribuer à des activités culturelles diverses en vue d'animer I'espace.

ACTIVITES ET TACHES PRINCIPALES

Préparer et encadrer des animations pour les ad hérents/usagers du centre culturel
(club de lecture, animations diverses suivant les groupes d'âges, ...) pour faciliter leur
expression et leu r créativité.
Contribuer à l'élaboration des plans d'action, des actions de diffusion, d'animation, de
création et de la sensibilisation liée aux activités du centre.
Développer des collaborations et des partenariats avec d'autres structures et
organismes cu ltu rels.
Collaborer avec les partenaires locaux et associatifs et les structures institution nelles
concernées (école supérieure des beaux-arts, conservatoire de musique, etc.)

PROFIL

FORMATIO N:

Titulaire d'un diplôme (Bac+3 ou Bac+4) :

- Délivré par l'Institut Supérieur des Arts Dramatiquês et de llnimation Culturelle,
spécia lité animation culturelle (ISADAC).

- Ou délivré par l'Institut Royal de Formation des Cadres, spécialité animation socio-
culturelle ou la petite enfance.

EXPERIENCE :

Expérience souhaitable dans un établissement culturel.

COMPETENCES:

$

- Maîtrise des principes de fonctionnement et d'organisation des équipements culturels ;

- Capacité de suivi de l'évolution des pratiques artistiques et culturelles ;

- Capacité d'animation et d'encadrement d'un groupe ;

- Sens du relatlonnel avec les enfants et les adultes ;

- Esprit d'initiative ;

- Autonomie et rigueur ;

- Capacité pour le travail en équipe et à former et encadrer des adhérents ;
- Intérêt pour l'action culturelle et les partenariats ;

(*


