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BANK AL-MAGHRIB

Référence : CSMP /DSSMPIF/2024
Date limite de candidature : 24/06/2024

Dans le cadre du renforcement des effectifs de I'entité DEPARTEMENT SURVEILLANCE DES SYSTEMES ET MOYENS DE
PAIEMENT ET INCLUSION FINANCIERE, Bank Al-Maghrib recrute :

1 CHARGE DE LA SURVEILLANCE DES MOYENS DE
PAIEMENT (H/F)

(Poste(s) basé(s) a RABAT)

Mission :
Rattaché(e) a I'entité DEPARTEMENT SURVEILLANCE DES SYSTEMES ET MOYENS DE PAIEMENT ET INCLUSION

FINANCIERE, votre mission consiste a Contribuer a la modernisation, au développement et a la sécurisation des moyens
de paiement électroniques et scripturaux.

Responsabilités et Activités principales :

« Participer aux missions de contrdle sur place des émetteurs et des acquéreurs pour les volets sécurité, reporting et
applications des recommandations de Bank Al-Maghrib ;

o Contribuer au suivi des recommandations émises lors des missions de contréle sur place ;

« Elaborer différentes études sur I'évolution des moyens de paiement électroniques ;

e Assurer la veille en matiére d'innovations sur les paiements électroniques ;

« Participer a la mise en place des référentiels de sécurité pour chaque catégorie de moyen de paiement et en assurer le
suivi de leur mise en place ;

« Elaborer des statistiques et des analyses sur les moyens de paiement scripturaux ;

« Participer a la mise en ceuvre des actions structurantes visant la promotion et la sécurisation des moyens de paiement ;
o Entretenir des relations avec les organismes nationaux et internationaux concernés par les questions susvisées.

Qualifications :

Titulaire d'un bac+5 (de préférence école de commerce ou d'ingénieurs), vous justifiez, de préférence, d'une premiére
expérience dans une fonction pertinente au poste ou en tant qu'auditeur ou équivalent.

Compétences et Qualités :

« Trés bonne maitrise des techniques d’audit/controle/gestion d’incidents/gestion de la fraude ;

* Bonne connaissance de I'environnement bancaire ;

 Bonne connaissance en SI (PCA/PSI, PCI DSS) peut étre un atout ;
» Connaissance du marché des paiements serait un atout ;

« Techniques de communication écrite et orale ;

e Esprit d’analyse et de synthese ;

« Tres bonne capacité d'adaptions et de réactivité ;

» Aisance relationnelle et esprit d'équipe ;

» Maitrise de I'anglais fortement souhaitable.




