e,"ys OREC Poste: Auditeur interne (H/F) - Rabat

Référence : Al/2024/DGVA/01

Entreprise :

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d'Encouragement du Cheval (SOREC), est

un acteur majeur de la filiere équine au Maroc.

Entreprise publique sous tutelle du Ministére de |' Agriculture et de la PEche Maritime,
la SOREC a pour principales missions : I'encadrement de I'élevage, I'amélioration des races
chevdlines, le développement des courses hippiques et la gestion des jeux au niveau
national. A I'international, elle se charge de la promotion et de la mise en valeur des

performances des chevaux marocains.

Avec |'aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s'emploie & perpétuer, préserver et
pérenniser la tradition équestre du Royaume. De I'élevage au dressage, du sport a I'artisanat,
du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la
filiere équine appartient a I'identité méme du Royaume et contribue au rayonnement du

Maroc & travers le monde.

Poste :

Rattaché directement au responsable audit interne, vous menez des missions d'audit pour
vérifier la conformité des procédures et de I'organisation de la SOREC, assurant ainsi leur bon
déroulement et leur efficacité conformément au plan d'audit approuvé.

Vos activités seront les suivantes :

Exécution des audits
- Réaliser des missions d'audit et d'inspection afin d'évaluer l'efficacité du dispositif de
contréle interne, des procédures et de I'organisation

Evaluation des risques

- Participer & la mise a jour de la cartographie des risques, en identifiant les risques significatifs
inhérents aux activités, aux procédures et d I'organisation

- Suivre rigoureusement le dispositif de gestion des risques pour atténuer les risques identifiés

Contrdle et évaluation du dispositif de contrdle interne

- Mettre en place et surveiller activement le dispositif de contréle interne pour assurer la
conformité aux normes et réglementations

- Evaluer l'efficacité des contrdles internes et recommander des améliorations lorsque
nécessaire

Reporting et suivi des recommandations
- Rédiger des rapports d'audit complets avec des constatations, des recommandations et
des plans d'action




"SOREC

- Suivre les recommandations émises lors des audits précédents en s'assurant de leur mise en
ceuvre efficace

- Fournir un reporting régulier et précis d la hiérarchie, en remontant des informations
pertinentes et en proposant des mesures correctives.

Profil

En tant que candidat potentiel :

- Vous étes de formation BAC +4/5 en audit avec une expérience exigée de 5 ans dans un
poste similaire.

- Vous maitrisez I'audit interne, la gestion des risques et les finances et les régles budgétaires
et comptables ;

- Vous avez une capacité d'analyse et de synthése et un esprit critique ;

- Vous avez une aisance relationnelle ;

- Vous étes force de proposition

Veuillez-vous connecter a la page suivante :

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html

Merci de renseigner les informations relatives & votre candidature, et télécharger :
- vofre CV
- Lettre de motivation

- le formulaire de candidature dOment rempli téléchargeable sur le site.

DIRECTION CAPITAL HUMAIN DE LA SOREC

Fait a RABAT le 21/06/2024
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