
 

 

 

 

 

 

Appel à candidature au poste de Chef de projet Technique /Tech lead au sein de 

l’Autorité de Contrôle des Assurances et de la Prévoyance Sociale 

 

Dans le cadre du renforcement de ses structures, l’Autorité de Contrôle des Assurances et de la Prévoyance Sociale, lance un 

appel à candidature pour pourvoir le poste de Chef de Projet Technique /Tech Lead au sein de la Direction Support. 

 

 

 

I- Principales activités du poste 

 

 Gérer les projets en tant que chef de projet MOE 

 Participer à l’élaboration des spécifications détaillées, des dossiers de conception et des dossiers d’architecture 

technique 

 Aligner les projets SI à l’urbanisation technico-fonctionnel  

 Superviser le déroulement et prendre en main les développements des projets SI  

 Réalisation des chaines CI/CD en appliquant en s’assurant des bonnes pratiques de la qualité des livrables. 

 Suivre les phases de tests techniques des projets SI  

 Elaborer la documentation technique des projets SI 

 Adapter et paramétrer les solutions déployées pour prendre en charge les nouveaux besoins métiers 

 Participer au maintien des systèmes de gestion SMSI, SMVP, SMQ 
 

II- Prérequis du poste  

 

 Titulaire d’un diplôme d’ingénieur d’état ou équivalent,  

 Spécialité : Systèmes d’information / informatique 

 Expérience exigée : Minimum 5 ans dans un poste tech lead, expert technique et/ou chef de projet MOE 

 

III- Compétences et qualités Souhaitées  

 

 Connaissance dans les domaines de Machine Leaning et Deep Learning 

 Connaissance dans les domaines d’intelligence artificielle et les architectures multi-agents 

 Bonne connaissance des architectures cloud native. 

 Aisance dans la gestion et l’administration des clusters Kubernetes. 

 Total aisance avec les Framework : Spring, Angular, Django  

 Bon sens d’analyse. 

 Connaissance des meilleurs standards en management de projet 

 Connaissance des méthodes de conception et d'analyse des systèmes d’information 

 Connaissance des derniers standards et normes de développements informatiques 

 Capacité de travailler en équipe et être force de proposition 

 Rigueur et esprit de synthèse  

 Être méthodique, avoir la capacité d’adaptation une bonne communication 

 
 
 
 

Pour postuler :  
https://acaps.ifcarsolutions.ma/jobs 

 


