FICHE DE POSTE

Intitulé du )
Poste Architecte (H/F)

Nombre Un (1) Poste Ville d’affectation Tanger

Rattaché au Directeur des Réalisations, I’ Architecte participe i la conception, au suivi et a la

validation des projets de construction ou d’aménagement. Ses principales missions incluent :

»  Assurer le suivi et la validation des études urbanistiques et architecturales ;

o Assister les chefs de projet dans le suivi des travaux ;

e Veiller au respect des partis architecturaux définis par les architectes dans le cadre des projets ;

» Concevoir et élaborer, le cas échéant, des esquisses et/ou études architecturales en conformité
avec les besoins fonctionnels, réglementaires et esthétiques ;

« Participer en concertation avec 1’entité études & I’élaboration et/ou la vérification des études
et des Dossiers de Consultation des Entreprises ;

o Assurer la coordination avec les différents intervenants : bureaux d’études techniques,
architecte, maitres d’ouvrage, entreprises, gestionnaires de réseaux, autorités et collectivités ;

« Participer en concertation avec les chefs de projet au suivi de I’avancement des travaux et
veiller au respect des plans architecturaux et des normes architecturales sur chantier ;

» Suivi des modifications architecturales et leur impact sur le coiit du projet ;

e Conseiller sur les choix techniques, esthétiques et fonctionnels, en tenant compte des
contraintes réglementaires, environnementales et budgétaires ;

» Participer aux revues de projet et expertises techniques ;

o Contribuer a la veille réglementaire et technique dans le domaine de 1’architecture et de
Purbanisme.

Missions et
activités

| . Maitrise des logiciels de conception architecturale (AutoCAD, Revit, ArchiCAD, SketchUp,
etc.) ;

+ Connaissance des normes et réglementations en batiment, urbanisme et accessibilité ;

« Capacité a concevoir des projets fonctionnels, esthétiques et durables ;

« Connaissance des processus de préparation des DCE et suivi de chantier ;

¢ Capacité a lire, analyser et valider les études techniques et plans d’exécution.

¢ Coordination et communication efficace avec équipes internes et partenaires externes ;

o Capacité a gérer plusieurs projets simultanément et a respecter les délais ;

» Sens de ’organisation, rigueur, esprit critique et créativité ;

» Aptitude a conseiller et orienter les décisions du maitre d’ouvrage ;

o Capacité a anticiper et résoudre les problémes techniques ou fonctionnels sur les projets.

Compétences
requises

Formation e Diplome d’Architecte.

e Minimum 3 ans d’expérience professionnelle dans la conception et le suivi de projets

Expérience . A . . . .
I architecturaux (batiments publics, logements, infrastructures, aménagements urbains)

Société Tanger Région Aménagements
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