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FICHE DE POSTE

| Intitulé du

f Chargé de Développement en Education et Apprentissage Tout au Long de la Vie (H/F)

B Un (1) poste

@
| Mission
| principale

Contribuer au développement des activités de la FAATLV & travers la recherche, la
veille stratégique, la production de contenus et la capitalisation des savoirs dans les
domaines de I’éducation et de I’apprentissage tout au long de la vie

Responsabilités °

Réalisation des benchmarks, veilles documentaires et analyses des politiques
&ducatives au niveau national, régional et international ,

Rédaction de rapports, notes, fiches thématiques et documents de synthése ;
Production de contenus en lien avec les actions et programmes de la FAATLV ;
Contribution documentaire et rédactionnelle aux activités de la FAATLV ;

Participation 4 la diffusion et au partage des saveirs dans le domaine d’activité de la
FAATLV.

Compétences
techniques &

Excellentes compétences rédactionnelles ;
Trés bonne capacité de synthése et d’analyse documentaire ;
Maitrise des outils bureautiques ;

Langues : Bonne maitrise de Frangais, Anglais et Arabe.

Autonomie et rigueur dans le travail ;
Discrétion ;

Travail en équipe ;

Esprit d’initiative ;

Aisance relationnelle et adaptabilité.

Formation

Bac+5 en Sciences de Gestion, Sciences de I'Education, Ingénierie de Formation ou
équivalent.

(périence

Minimum 2 ans d’expérience ;

Une expérience dans une fonction similaire est un atout.

Type de
| Contrat

CDI




